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D2025/005

SEANCE DU 11 février 2025

L'an deux mille vingt-cing, le 11 février,

Le Conseil municipal de cette commune, régulierement convogqué, s'est réuni au nombre
prescrit par la loi, a 20 h 00 a la mairie de Saint Dizier Leyrenne, 23400 Saint Dizier
Masbharaud sous la présidence de Monsieur Joél ROYERE, Maire.

Nombre de ‘ Présents :

Conseillers en Mmes CHABRIER Isabel, PRADEAU Carine, SALADIN Christine,

exercice ; 17 SIMONET Laura, BEMARGNE Céline.

Présents : 12 MM. ROYERE Jcél, PETIT-COULAUD Bastien, SCAFONE

Representés : 0 Dominique, COUCAUD Thierry, DURUDAUD Patrick, LAROCHE

Votants ; 12 Michel, AUMEUNIER Sébastien

Abstention : 0 Absents ;

Exprimés : 12 Mmes LEGRAND Coline, MAINGOUTAUD Elodie,

Pour: 12 Excusés :

Contre : 0 MM KAPLAN [skende, MARGOT Manuel, Mme ROYERE Julie
Pouvoirs :

Secrétaire de séance : Monsieur SCAFONE Dominique

Objet : Motion pour le maintien et le développement des RASED

Les membres du conseil municipal de Saint Dizier Masbaraud souhaitent par cette motion alerter sur la
problématique de la prise en charge de la difficulté scolaire par les RASED.

En effet, si le Ministére affiche que « Les aides spécialisées peuvent intervenir & tout moment de la
scolarité a I'école primaire, en appui et en accompagnement de ['action des enscignants des classes. Elles
ont pour objectif de prévenir et remédier aux difficultés scolaires persistantes qui résistent aux aides
apportées par les enseignants des classes », on ne peut que regretter ’absence d’un réseau d’aide
spécialisée complet qui ne dispose pas des moyens nécessaires et suffisants pour réaliser les objectifs
visés par [e Ministére,

Le conseil municipal de Saint Dizier Masbaraud

Constate que les éleéves en difficulté de nombreuses €coles ne bénéficient pas de aide du RASED ou
ne bénéficient que d’une aide partielle et insuffisante du RASED malgré ’engagement des psychologues
de I’Education Nationale (psyEN) et des enseignant{es) spécialisé(es) qui le composent.

Déplore la vacance des postes spécialisés et/ou leur nombre insuffisant qui ne permettent pas de couvrir
des secteurs trop vastes et de répondre 4 ['ensemble des besoins et sollicitations des équipes
enseignantes.

Ne peut aceepter que des éléves identifiés en difficulté ne bénéficient pas de toute ’aide & laquelle ils
peuvent légitimement prétendre (dépistage, prévention et prise en charge). Cela crée de la souffrance
chez ces éléves qui risquent de basculer dans le champ des troubles, voire du handicap, entrainant une
médicalisation de la difficulté scolaire. Les famiiles sont tout aussi démunies face a PPabsence d’aide au
sein des €coles ; aide et prises en charge d’autant plus nécessaires au regard du déficit d’offre de prises
en charge extérieure,
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Précise que I’Ecole est un bien commun qui doit pouvoir garantir & tous les éléves -quelle que soit leur
origine sociale ou géographique- la réussite, I’émancipation et un haut niveau de qualification ;

Demande, pour garantir la réussite scolaire et I’émancipation de toutes et tous les éléves ainsi que pour
garantir les droits de nos éléves a ce que leur(s) difficulté(s) scolaire(s) soient prises en charge, que :

. Des plans académiques et départementaux de création de postes de RASED (dominante
pédagogique, rééducative, et psychologue de 1’Education Nationale) pour garantir la couverture de
I’ensemble des écoles par un RASED complet, en capacité de répondre aux besoins des éléves (une
moyenne de 1 RASED complet pour 800 éléves)

. Des plans académiques et départementaux de départs en formation pour couvrir les postes et
permettre a des personnels de s’investir dans ces missions

. Des plans de formation continue spécifique pour les collégues en poste dans les RASED

La secrétaire de seance,
Dominique SCAFONE

eipe
arlifle le caractére exécutoire de cet acte,

Informe gue celui-ci peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvair auprés du tribunal administratif de Limoges

dans un délai de deux mois 4 compter de I'obtention de ce caractére exécutoire. Le tribunal administratif peut &tre

saisi par I'application informatigue « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr



