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REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL | Publele25/11/2023
DE LA COMMUNE DE SAINT DIZIER MASBA [/2.:023-200085314-20231116-D2023071-DE

Y

D2023/071

SEANCE DU 16 NOVEMBRE 2023

L'an deux mille vingt trois, te 16 novembre

Le Conseil municipal de cette commune, réguliérement convogué, s'est réuni au nombre prescrit par ia loi, &
20 h 00 & la mairie de Saint Dizier Leyrenne, 23400 Saint Dizier Masbaraud sous la présidence de Monsieur
Joél ROYERE, Maire.

Nombre de Conseillers  Présents :

en exercice : 17 Mmes CHABRIER isabel, DEMARGNE Céline, MAINGOUTAUD Elodie, PRADEAU
Présents : 14 Carine, SALADIN Christine, SIMONET Laura,

Représentés ; 1 MM, AUMEUNIER Sébastien, COUCAUD Thierry, DURUDAUD Patrick, LAROCHE
Votants : 15 Michel, MARGOT Manuel, PETIT-COULAUD Bastien, ROYERE Jo&l, SCAFONE
Abst.: 0 Dominique

Exprimés : 16 Absents :

Qui: 14 Mme LEGRAND Coline,

Non : 1 Excusés :

Mme ROYERE Julie,

M. KAPLAN Iskender,

Pouvoirs ;

Mme ROYERE a donné pouvoir 8 Mme DEMARGNE
Assiste a la séance du Conseil municipal .

Mme Laure MARITAUD, responsable des affaires générales
Secrétaire de séance : Laura SIMONET

OBJET : Réglement intérieur — commune de Saint Dizier Masbaraud

La mise en ceuvre, au sein d’'une collectivité, d'un Réglement intérieur, permet de formaliser et de réunir dans un
méme document, un certain nombre d'aspects de 'organisation du travail et des droits et obligations des agents.
Cette démarche permet donc de travailler différents aspects de la vie des agents au sein de la collectivité, par
exemple : Crganisation du travail (horaires, cycles de travail...}, gestion des congés, du compte épargne temps...,
nature des autorisations d'absence accordées, régles d’hygiéne et de sécurité, utilisation des locaux, du matériel de
la collectivité, rappel des droits et obligations des agents. |l n'est pas exhaustif et vient en complément des
dispositions fixées par la réglementation.

Parce qu'il est desting & organiser la vie dans la collectivité dans l'intérét de tous, ce réglement intérieur et ses
annexes s'imposent & l'ensemble du personnel : agents titulaires ou stagiaires a temps complet ou non compiet,
agents contractuels de droit public & titre permanent ou occasionnel, et sous cerfaines conditions aux agents
confractuels de droit prive. Le réglement intérieur et ses annexes sera distribué a chaque agent lors de son
recrutement dans la collectivité, et annexé aux contrats le cas échéant. Il sera remis aux agents déja en poste lors
de son adoption ainsi gqu'a Poccasion de toute modification ultérieure. Il est consultable en permanence dans les
secrétariats de mairie. Chague agent est tenu de s'y conformer et la hiérarchie est chargée de veiller a son
applicatioh.

Vu le Code Genéral de la Fonction Publique {CGFP},
Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié relatif aux agents contractuels de la Fonction Publigue Territoriale,
Vu 'avis favorable du Comité Sccial Territorial en date du 8 juin 2023,

Le Conseil Municipal, & la majorité absolue des suffrages exprimés, aprés avoir entendu l'exposé de M. le Maire :
- Approuve le réglement intérieur de ([a commune de Saint Dizier Masbaraud tel que présenté
- Charge M. le Maire d'en assurer la diffusion et la mise & jour autant que de besoin

élibéré les jours, mois et an que dessus,
Pour extrait conforme,

Wil La secrétaire de séane ra SIMONET
i

cAractéré exécutoire de cet acte,

Informe que celui-cifp@Lt faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir auprés du tribunal administratif de Limoges
dans un délai de deux mois & compter de I'obtention de ce caractére exécutoire. Le tribunal administratif peut étre

saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr
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